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No deje que su niifio de crianza se quede atras:
La Ley Que Ningun Ninos se Quede Atras (The
No Child Left Behind Act o NCLB)

Por Mitch Kremer,
Asesor de Educaciéon del DCFS

Desde que se paso6 en el 2001 la Ley
para Que Ningtn Nifio se quede
atras (No Child Left Behind Act o
NCLB) ésta ha creado
oportunidades para algunos nifios
en escuelas publicas de bajo
rendimiento. Pero los serviciosylos
fondos difieren, haciendo que sea
confuso saber exactamente lo que
la NCLB puede brindarle a su nifo.

Se supone que la NCLB provea la
opcion de una Libre Elecciéon de
Escuela (Public School Choice o
School Choice) para estudiantes
que asistan a las escuelas publicas
que no hayan cumplido con las
normas de la NCLB por dos afios
consecutivos. Estos nifios son
condicionalmente elegibles para
transferirse a una escuela de mas
alto rendimiento basado en la
disponibilidad. También se supone
que la NCLB provea una opcién de
Servicios Educativos
Suplementarios (SES) para
estudiantes que asistan a las
escuelas publicas que no hayan
cumplido con las normas de la
NCLB por tres afios consecutivos.

Los padres pueden ponerse en
contacto directamente con las

escuelas para determinar si la
escuela de su nifio ha sido
identificada para mejora escolar y
se le requiere que provea una
Eleccion de Escuela o SES.
Ademas, antes del comienzo del afio
escolar 2006-2007, a las escuelas
que deban ofrecer una Eleccion de
Escuelas o SES se les requiere que
les envien cartas a los padres que
tienen nifios que asisten a esas
escuelas.

Proceso de Eleccion de

Escuela Publica

Con la Eleccion de Escuela Publica,
un padre/madre puede escoger
transferir al estudiante a una
escuela de méas alto rendimiento
dentro del mismo distrito, si esta
disponible, cuando la escuela actual
del nino no ha cumplido con las
normas de la NCLB por dos anos
consecutivos.

« Previo al comienzo de cada afio
escolar, los distritos deberan
notificarles a los padres de los
estudiantes en las escuelas de
eleccion que ellos tienen la
opcidn de enviar a sus ninos a
una escuela en el mismo distrito
que no ha sido identificada para
mejora escolar, incluyendo
escuelas publicas charter.

Los padres tienen 30 dias de la
fecha del aviso para decidir si
ejercer la opcion de eleccion.
Los estudiantes que se
transfieren a una escuela que no
esta en mejora escolar, seran
inscritos en la misma manera
que todos los otros ninos en esa
escuela puablica.

Los distritos deberan proveer o
pagar por la transportacion
hacia una escuela que no se
encuentre en mejora escolar.
Si hay limitaciones de espacio o
fondos, los distritos deberan
darles prioridad a los ninos de
logros més bajos provenientes
de familias de bajos ingresos.
Si ninguna de las escuelas en su
distrito ha cumplido con las
normas de la NCLB, puede ser
que hayan acuerdos inter-
gubernamentales con distritos
vecinos.

Continiia en la pagina 2
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Que no se quede
atras, continuacion

Servicios Educacionales
Suplementarios (Supple-
mental Educational

Services o SES)

Los SES se definen en la NCLB
como servicios de tutoria y otros de
realce académico de alta calidad
provistos ademas de la instruccion
durante el dia escolar, para
aumentar los logros de los nifios
elegibles. Un padre/madre cuyo
niflo se encuentra en una escuela
de bajo rendimiento puede escoger
una Escuela de Eleccién o una SES,
pero no ambas. Si la Escuela de
Eleccion no estd disponible en el
distrito, la SES debera ser ofrecida,
basado en los fondos disponibles.

« Previo al comienzo del ano
escolar, los distritos escolares
deberan notificarles anual-
mente a los padres, identificar a
los proveedores en el area y
proveer una descripcion de los
servicios ofrecidos por cada
proveedor.

« Los padres tienen 30 dias de la
fecha del aviso para decidir si
ejercer la opcion de la SES.

« Las escuelas deberan ayudar a
los padres a seleccionar a un
proveedor de la SES, si se solicita
la ayuda.

» Las escuelas en la situacion de
mejora escolar deberan realizar
los arreglos para que los
estudiantes elegibles reciban la
SES de proveedores con un
récord demostrado de
efectividad.

« Si hay limitaciones de espacio o
fondos, los distritos deberan
darles prioridad a los ninos de
logros méas bajos provenientes
de familias de bajos ingresos.

« No se les requiere a los distritos
escolares que paguen o provean
transportacion hacia los servicios
educativos suplementarios.

Los padres de crianza que trabajen
con una agencia privada pueden
ponerse en contacto con el Enlace
Educativo de su agencia para
ayuda. Los padres de crianza con
el DCFS y los padres adoptivos/
guardianes pueden ponerse en
contacto con uno de los Asesores de
Educacion del DCFS.

Asesores en Educacion

del Condado de Cook:

Chicago Central

Dawn Overend

3718 W. Division
773-292-7731

doverend @idcfs.state.il.us

Chicago North

Deseree Edwards

1911 S. Indiana

312-328-2673

Deseree. Edwards@idcfs.state.il.us

Chicago South

Diane Fitzhugh

6201 S. Emerald
773-371-6029
dfitzhugh@idcfs.state.il.us

Suburbios de Cook:

North, Central

Yasmina Sefiane-Johnson
Oficina de Maywood
708-338-6637

Oficina de Skokie

847-745-3008
yasminajohnson@idcfs.state.il.us

Suburbios de Cook: South
Rebecca Lawrence

Oficina de Harvey
708-210-3051

rlawrence @idcfs.state.il.us

Ayuda para la
preparacion para la
escuela secundaria

El Proyecto de Acceso
a la Educacion de la
Universidad  del
Norte de Illinois tiene
un nuevo programa
llamado el Proyecto
de 8/9" Grado.
Christine Feldman,
Asesor de Educacion
del DCFS, y Leticia Nunez, una
Especialista en Transiciones, estan
estudiando los factores educacion-
ales que predicen el alto éxito esco-
lar para los ninos en el octavo y
noveno grado del que asisten a las
Escuelas Publicas en Chicago.

Christine
Feldman

Ellas entonces monitorean el
progreso de los estudiantes durante
todo su primer afo, trabajando con
trabajadores de casos y cuidadores
para intervenir y ayudar a los
estudiantes a tener un buen
comienzo en la escuela secundaria.

El primer afio es un afo critico, ya
que, de acuerdo con los nuevos
estudios investigativos, los
estudiantes que completan su
primer afio con una “F” o menos
en materias centrales estan cinco
veces mas propensos a graduarse de
escuela secundaria.

Los padres interesados en aprender
estrategias practicas para ayudar a
que los estudiantes tengan éxito en
la escuela secundaria son bien-
venidos a asistir a las sesiones de
adiestramiento que se aproximan,
“Claves para el Exito en la Escuela
Secundaria-Consejos para Padres”.
Para mas informacién, pongase en
contacto con Christine Feldman al
773-292-7720 0 con Leticia Nunez

al 773-292-7706.



Volumen 4 » 2006

Defensor del Condado de Cook « Regional

DCFS trabaja con las escuelas para ofrecer apoyo adicional

La Division de Intervencion de
Servicio del DCFS esta dedicada a
proveer programas innovadores
para apoyar la educaci6on. A
continuacién se encuentran
descripciones de programas que el
Departamento y varios proveedores
ofrecen en algunas comunidades de
Chicago y el Condado de Cook.
Llame a la Oficina de Servicios de
Educacién y Transicion al 312-814-
5959 para informacion acerca de
éstos y otros programas.

Proyecto STRIVE

En marzo 2001, el Departamento
inauguro6 el Proyecto STRIVE Net-
work, que son las siglas para Strat-
egies To Rejuvenate Interest and
Value in Education (estrategias
para rejuvenecer el interés y valor
en la educaciéon). El programa se
ofrece actualmente en 18 Escuelas
Publicas en Chicago, usando tres
agencias de servicios sociales.

Un trabajador social adiestrado vive
en la escuela para envolver a la
juventud en sus procesos
educacionales. Esta juventud esta
actualmente en el cuidado de DCFS
o han logrado la permanencia por
medio de la adopcidon o tutela
subsidiada. El trabajador
desempefia una variedad de
funciones, dependiendo de las
necesidades académicas de la
juventud. Tipicamente, el trabajador
de STRIVE se conecta y coordina
con el trabajador de caso de la
agencia privada o el DCFS. Debido
a que el trabajador de STRIVE esta
familiarizado con la manera en que
funciona la escuela, €l o ella puede
afadir una valiosa perspectiva. El
trabajador puede aconsejar al
estudiante, asistir al personal, iniciar
conferencias con los maestros, servir

como intermediario para la tutoria
y otros servicios, presentar a un joven
a un auspiciador de actividades
apropiado y/o ayudar a que la
juventud solicite para ayuda
financiera u oportunidades para
becas escolares. El personal de
STRIVE también trabaja
intensamente con la juventud que
se ausenta injustificadamente y
exhorta la participacion del cuidado
en el proceso educacional.

Escuelas de STRIVE

o Escuela Secundaria Corliss

« Escuela Secundaria Fenger

« Escuela Secundaria

« Escuela Elemental Alex Haley

+ Escuela Secundaria Bowen

« Escuela Secundaria Calumet

o Escuela Secundaria Clemente

+ Escuela Secundaria Englewood

» Escuela Secundaria South Shore

» Academia Phillips

+ Academia Douglass

« Escuela Elemental Oglesby

o Academia Austin

« Escuela Secundaria Harper

« Escuela Secundaria Robeson

o Escuela Elemental Parker

« Escuela Elemental Harold
Washington

o Escuela Secundaria Steinmetz

o Escuela Elemental Cleveland

Los cuidadores de estudiantes que
asisten a una de las escuelas
mencionadas arriba deberan
ponerse en contacto con un gerente
de transiciones del Condado de
Cook para ayuda al hacer un
referido al Proyecto STRIVE.

De la Escuela Secundaria

a la Universidad

El Programa de la Escuela
Secundaria a la Universidad fue

establecido en octubre 2005, en
colaboracion con la Uhlich Childrens
Advantage Network (UCAN) para
trabajar directamente con la juventud
que asiste a cinco Escuelas
Elementales y Secundarias Puablicas
en Chicago. El proposito del
programa es ayudar a la juventud en
el cuidado para que se matricule en
una escuela secundaria y otros
programas de adiestramiento post-
secundarios. El programa enfoca en
mejorar sus destrezas académicas y
profesionales, mejorando por ultimo
su capacidad para funcionar en una
manera autosuficiente una vez hacen
la transicion fuera del cuidado.

La juventud identifica sus metas
académicas, entonces el personal
ayuda al vincular a la juventud con
los recursos del DCFS y los
programas/recursos existentes
dentro de sus comunidades. Ademés,
el programa provee oportunidades y
apoyo al mantener una relacion
continua con la juventud. El
programa conectara a los estudiantes
con las opciones de adiestramiento
profesional disponibles para ellos y
trabajara con la juventud tanto
individualmente como en grupos
para promover mejor la autoestima,
habitos de estudios y destrezas
sociales, asi como crear redes de pares
positivos dentro de sus escuelas. La
juventud que participa activamente
para lograr sus metas se ganan un
estipendio mensual.

El programa de la Escuela
Secundaria a la Universidad esta
activo en las siguientes escuelas:

o Escuela Secundaria Senn

» Escuela Secundaria Kelvyn Park
o Escuela Secundaria Sullivan

o Escuela Intermedia Ames

o Escuela Secundaria Mather
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El DCFS pone a la Especialista en Alfabetismo Marguerite

Chapman a la prueba

Localizado en la oficina de DCFS en
Cook South en Emerald, es un arma
secreta. Marguerite Chapman es la
unica Especialista en Alfabetismo
Certificada en el estado de Illinois en
este momento. Ella llega a DCFS
por medio del Proyecto de Acceso
Educacional de la Universidad del
Norte de Illinois para DCFS. A
través del Programa de Alfabetismo,
Chapman puede ayudar a los nifios
y a los padres de crianza que apoyan
su progreso educacional. Las
técnicas de alfabetismo correctas
pueden impulsar la autoestima de
un nifo, asi como ayudarlo a pasar
los examenes estatales apropiados.
Si la escuela ha dicho que un niho
joven esta teniendo problemas con
la lectura, el escenario usualmente
se desenvuelve asi:

Maestro: “Su nifio no se sabe el
alfabeto y no tiene conocimiento
acerca de la lectura. No se puede
sentar quieto, quiere jugar todo el
dia y no esta listo para la escuela.
El estudiante esta tan atrasado,
ique no sé déonde comenzar!”

Padre/Madre: “Mi nifio no estd
aprendiendo nada en la escuela. La
maestra se queja que su ajuste es
pobre y que él(o ella) ocasiona
problemas. Elno se queda quieto para
la hora de leer cuentos; no puede
enfocar y no tiene conocimiento
previa de los cuentos, etc.”

Maestro: “/Este nino tendra que
repetir el primer grado!

Con una llamada a la Sra.
Chapman, ella puede hacer los
arreglos para una prueba de
preseleccion de alfabetismo para
encontrar las fortalezas y las
destrezas que estan faltando. Una
vez la preseleccion se ha completado,
ella trabajara con la escuela para

ayudar mejor al nifio y hacerles
seguir con el curso académicamente.
Estas pruebas de preseleccion
también estan disponibles para nifos
mayores y adolescentes.

Talleres de Trabajo de

Alfabetismo Continuos

La sefora Chapman también
ofrece una serie de talleres de
trabajo de alfabetismo continuos
donde los padres y los ninos
trabajan juntos para ayudar a
realzar las destrezas de aprendizaje.
Habra tres talleres de trabajo
diferentes para todos los estudiantes
de Escuela Elemental.

« Talleres de Trabajo para el
Kindergarten y el Primer Grado.
Los estudiantes no pueden pasar
el Primer Grado a menos que
tengan un conocimiento
especifico del abecedario, conteo,
sentarse quietos y seguir
instrucciones, etc.

 Talleres de Trabajo para el Tercer
Grado. Estos estudiantes estaran
tomando un nuevo examen
estatal; ellos deberan pasar este
examen antes de pasar al 4%
Grado.

+ Talleres de Trabajo en la
Constitucion de los Estados
Unidos de América. Los
estudiantes en el 8 grado
deberan pasar el examen de la
Constitucion antes de pasar a la
Escuela Secundaria.

Estos talleres de trabajo se llevaran
a cabo los sabados de 10:00 a.m. a
12:00 p.m., para prevenir que los
ninos falten a la escuela. Para mas
informacion acerca del programa,
por favor, poéngase en contacto con
Marguerite Chapman al 773-371-
6027 (oficina) 773-371-6067 (fax).

La Especialista en Alfabetismo
Marguerite Chapman ofrecio
consejos de lectura en el
Instituto de Cuidadores

Reporteros Defensores
del Condado de Cook

Cook Norte — Sari Rowitz
312-328-2484 oficina
312-328-2688 fax
SRowitz@idcfs.state.il.us
1911 S. Indiana Ave.
Chicago, IL 60616

Cook Central ~ Joyce Hall
773-292-7700 oficina
773-292-7861 fax
JHall@idcfs.state.il.us

3518 W. Division

Chicago, IL 60651

Cook South ~ Jacquie Johnson
773-371-6468 oficina
773-371-6065 fax
JaJohnsog@idcfs.state.il.us
6201 S. Emerald

Chicago, IL 60621

Cualquier persona puede llamar al
reportero regional con noticias y
programacion de la asociacion de
padres de cuidado familiar temporal;
notificaciones de capacitacion local;
exclusivas de familias de cuidado
temporal y miembros comunitarios
trabajando para los menores;
fotografias, e ideas para articulos de
noticias o servicios de apoyo que
serian tutiles a proveedores de
cuidados que usted conozca.
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Cook Central Los Padres de Crianza reciben una lluvia de agracedimiento

Tomé meses de planificacion de
parte de un grupo del dedicado per-
sonal en la Region de Cook Central
para planificar la celebracion del
Mes de Apreciacion de los Padres de
Crianza en mayo. Las reuniones
fueron excitantes y enfocaban en
las mejores maneras para

demostrar aprecio a sus valiosos
compaferos en los servicios de
bienestar del nifio.

Los padres de crianza de Cook Central se
divierten durante la Celebracion de
Apreciacion de los Padres de Crianza de
este ano.

El Comité se reuni6 dos veces al
mes durante los pasados meses para
ingeniarse maneras creativas para
honrar y reconocer a los cuidadores
que hacen una diferencia tan cru-
cial en las vidas de los nifios. Los
miembros del comité son Paula
Truitt-Alohan, supervisora de
equipo, Harold Dixon, Cook South
RDM, Cora Lewis, Trabajadora de
Recursos, Mayra Burgos,
supervisora en licenciaturas y Joyce
Hall, Administradora Regional.

Los cuidadores celebraron su
trabajo para los nihos con un
almuerzo en la sede regional de
Cook Central en el 3518 W.
Division. Premios en la puerta,
placas, certificados y, por supuesto,
buena comida, fueron unos cuantos
de los detalles que hicieron del dia
uno muy especial.

En un giro muy singular, la
reunion también honr6 a dos pa-
dres de crianza del area tan
afectada por Katrina de New Or-
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La Administradora Regional de Cook
Central, Joyce Hall, le presenta a la
“Jefa decoradora”, Ella Smith, un
certificado de aprecio por sus
esfuerzos.

leans. Estos padres de crianza se
habian reubicado en Illinois luego
de la devastacion de Katrina y
estaban todavia cumpliendo con
su mision de criar nifios.

La Region entera se uni6 al
reconocimiento oficial de los
padres de crianza de la Region de
Cook Central.

Cook Central Los Ninos de Crianza se preparan para las
actividades del verano

Adrienne Welenc,
la especialista lider
de apoyo al padre
de crianza para la
Region de Cook
Central, “se
encarg6 de cuidar”
de mas de 120
nifios este verano.
No es que ella
tenga un patio bastante grande, sino
un equipo dedicado que ayudo a
inscribir a nifios para los programas
de campamento de verano. Du-
rante el inverno pasado, Adrienne

Adrienne
Welenc

se enter6 de los programas
ofrecidos por el Distrito de Parques
de la Ciudad de Chicago. Estos
programas consisten en actividades
del descanso de primavera y del
campamento diurno de verano.
Las mejores noticias de todas son
que estos programas son gratis
tanto para los nifios en el cuidado
de crianza como para los ninos en
casos de familias intactas.

Los padres de crianza de Cook
County han sido excepcionalmente
diligentes acerca de inscribir a us

nifnos de crianza en esta increible
oportunidad. Los padres de crianza
cuyos nifios son elegibles han
inscrito a sus nifios en programas
del distrito de parques, programas
de la YMCA o en los Boys and Girls
Clubs. Los padres de crianza de
Cook han “alcanzado la marca” en
asegurar que nuestros nifos tengan
un verano seguro y divertido.

Gracias a Welenc y a las
especialistas de apoyo Denise Spires
y Alice Couch, por sus esfuerzos en
la region.
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Cook South ledio la
bienvenida a la sororidad
Delta por un evento de
edificacion de familias.

El Capitulo de Alumnos de la
Sororidad Delta Sigma Theta
Sorority, Inc. de Chicago fue el
anfitrion de la Feria de Poder de
Delta: Dandoles a las Familias el
Poder para Ayudarse a si mismas.
La feria se llevo a cabo el sdbado, 6
de mayo en la oficina de Cook
South en Emerald. La admision fue
gratis.

La Feria de Poder de Delta incluy6
pruebas de preseleccion de salud y
pruebas del VIH/SIDA gratis, un
programa de estilo de vida saludable
presentado por un experto en
acondicionamiento fisico de la
NBCj5, Saran Dunmore, clases de
acondicionamiento fisico,
seminarios y discusiones de
paneles.

Junto con los eventos, hubo una
reunion de concejo con oficiales de
la ciudad y el estado, tales como el
Representante del Estado,
Constance Howard y 16" Concejal
de Distrito, Shirley Coleman, a la
mano para proveer informacion
acerca de asuntos comunitarios
pertinentes. La Feria de Poder
examind asuntos acerca de la
vivienda, crédito, empleo vy
presupuesto. El personal del DCFS
y varias agencias diferentes estaba
disponible para consulta. Habia
algo para todos, incluyendo un
Bazar Internacional.

El Departamento y los Delta estaban
muy felices de vera tantos miembros
de la familia de crianza y a tantos
miembros de familias adoptivas, asi
como miembros de la comunidad
participando en el evento.

Cook South y las agencias se reunen para
ofrecer ayuda para la vivienda y empleos.

DCFS siempre esté trabajando en
conjunto con muchas agencias
comunitarias para asegurarse
que los padres de crianza, padres
adoptivos y los nifios tengan todos
los recursos que se necesitan para
tener un futuro exitoso.

EL 29 de abril de 2006, DCFS y
los Servicios de la Familia
Metropolitana (Metropolitan
Family Services) juntaron sus
cabezas y abrieron sus puertas a
la comunidad. Ellos tuvieron
recursos de la vivienda, ayuda con
la energia/utilidad, informacion
acerca de seguro de salud, tutoria,
mentoria, consejeria, becas

escolares, programas después de
la escuela, asuntos legales de
alfabetismo y més. Asistieron casi
100 individuos, a pesar del clima
lluvioso.

Personas de la comunidad,
familias intactas y familias de
crianza y adoptivas estaban a
todo dar. El evento fue
grandemente apreciado. Para
informacion futura acerca del
evento o vendedores, por favor,
llame a Carrie Pullie al 773-371-
3667 o a Ronald Wynne al 773-
371-6112 LAN 86, 87, y 82 (lado
sur de Chicago).

Cook South vincula a la juventud con los

empleos.

La Oficina de Harvey del DCFSy
el Programa Familia a Familia
llevaron a cabo una Feria de
Empleos de Verano para la
Juventud el 19 de mayo.

La gente joven estaba en fila
afuera esperando a que las
puertas abrieran. La juventud
vino lista con resumés, y algunos
hasta estaban vestidos para
impresionar. Estas jovenes
personas estaban listas para
ocupar sus lugares en la fuerza
laboral. Algunos de los
vendedores proveyeron empleo
para el verano, y otros, a largo
plazo. Laferia de trabajo también

incluy6 un taller de trabajo de
adiestramiento en el empleo
obligatorio el 17 de mayo.

EL proyecto fue un esfuerzo de
colaboracion entre el personal del
DCFS, la Fundacion de Annie E.
Casey, el Link & Option Center y
el Departamento de Seguridad en
el Empleo de Illinois.

Para informaci6on acerca de
servicios de empleos y eventos
futuros, pongase en contacto con
Valjean Langon al 708-331-4880
o con Adrienne Taylor al 708-
210-3578.
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Notas del Campo
de Cook North

Nueva
Asesora de

Educacion
Yasmina
Sefiane se
convirti6 re-
cientemente en
la Asesora de
Educacion de
las areas sub-
urbanas de
Cook Central y
Cook North. Sefiane ha trabajado
con el Proyecto de Acceso Educativo
del DCFS desde agosto de 1999. Ella
fue anteriormente la Asesora
Educativa en los suburbios de Cook
South. Su oficina esta localizada
actualmente en la Oficina de
Maywood del DCFS y a ella se le
puede comunicar llamandola al
708-338-6637.

Yasmina
Sefiane

Unase a la lista de correo

electronico regional

A menudo la region conoce acerca
de eventos comunitarios,
adiestramientos y oportunidades
para la interaccion o encuentra
alguna informaci6on importante
para compartir y pasar hacia
adelante. El equipo gerencial de
Cook North quisiera compartir
informacién con cuidadores
mediante el uso del correo
electroénico.

Los cuidadores que desean ser
anadidos a la lista de distribucion
regional deberan enviar su direccion
de email a cjones4 @idcfs.state.il.us.
La region también continuara
enviando informacion a través del
correo regular.

Cook County celebra a los graduados

Las tres regiones de Cook County
se juntaron para honrar los logros
de la gente joven que se graduod
durante este afio escolar. La
celebracion reconoci6 a aquéllos
que recibieron diplomas de escuela
secundaria y certificados de GED y
aquéllos que completaron cursos en
escuelas de intercambio, junto con
aquéllos que se graduaron de
programas de universidad y
preuniversitarios. Por todo, mas de
300 personas jovenes de Cook
County fueron invitados para
celebrar sus éxitos académicos.

“Lo que estos estudiantes han
alcanzado académicamente
también habla voluminosamente

acerca de sus logros personales. La
perseverancia, confianza y
esperanza que les sirvié como
combustible a través de los afios de
escuela también les servira bien en
la vida”, dijo el Director, Bryan
Samuels.

Un comité de personal ansioso de
cada region de Cook County, la
Oficina del Guardian del DCFS, la
Division de Rendimiento de la
Agencia del DCFS, la Junta Asesora
de la Juventud de Cook, la Division
de Comunicaciones del DCFS, el
Proyecto del Area de Chicago y los
co-presidentes, Sharon Thames y
Gloria Orange-Long disenaron una
bella celebracion.

El Capitulo del BSW de Chicago honra a

las familias

El Capitulo de Chicago de la Asociacion
Nacional de Trabajadores Sociales Negros
honro a cinco padres de crianza de Cook

County por sus sobresalientes esfuerzos en

proveerle cuidado a nifios. Las familias del

DCFS y las agencias privadas fueron

honradas el primero de mayo durante una

cena. Las congratulaciones van hacia:

« Shirley Chapman de quien se dijo que uso
sus valores de la “vieja escuela” para
ayudar a los nifios a aprender a portarse
bien, cocinar y volverse independientes.

Addie Hudson de DCFS y la
Presidente del Capitulo,
Annette Wilson (R), felicitan a
la homenajeada madre de
crianza , Catherine Crawford
y Alemeta Rollins De
Lawrence Hall

« Jeanetta Redmond es una cuidadora
pariente que no solo cuida de sus cinco nietos; ella esta ayudando a la
madre de ellos con su enfermedad.

« Delores Cassell es una madre soltera para tres nietos con necesidades
especiales y ella también esta cuidando de dos nifios no emparentados

con planes de adoptar.

« Catherine Crawford no solamente ha ido més alla del llamado de los
nifos, ella ha hecho lo mismo para defender a los padres biolégicos.

+ Leon y Donsetta Blakely han cuidado a mas de 100 nifios durante
mas de 25 afios como padres de crianza. Ellos han adoptado a tres
nifios y estan criando actualmente a un grupo de tres hermanos.



Defensor del Condado de Cook « Regional

Volumen 4 2006

Calendario de Capacitacion del Condado de Cook
Modulos en Servicio del Cuidado

Familiar Temporal PRIDE

COOK NORTE COOK SUR
Moédulo 4 - El Desarrollo Sexual de los Nifios Moédulo 2 - Utilizando la Disciplina para
y Respondiendo al Abuso Sexual Proteger, Cuidar 'y Satisfacer Ilas

Necesidades de Desarrollo
(Tres sesiones de 3 horas = 9 horas de capacitacién)

(3 sesiones de 3 horas = 9 horas de capacitacién)

CHICAGO Harold Washington

College CHICAGO DCES, 6201 S. Emerald
5 de agosto (Sab.) y 9am-4 pm 19 de agosto (Séb.? y 9:30 a.m.~4:30 p.m.
12 de agosto (Sab.) 9 am-12 pm 26 de agosto (Sab.) 9:30 2.m.-12:30 p.m.

COOK CENTRAL

Médulo 1 - Fundacion para Satisfacer las
Necesidades de Desarrollo de los Niiios en Riesgo
(4 sesiones de 3 horas = 12 horas de capacitaciéon)

Moédulo 4 - El Desarrollo Sexual de los Nifios y
Respondiendo al Abuso Sexual
(3 sesiones de 3 horas = 9 horas de capacitacién)

CHICAGO
2,7 & 9 de agosto (Lun./Miér.)

Hull House

9:30 2.m.-12:30 p.m.

CHICAGO (Espaiiol) Association
House

16 y 23 de sept. (Sab.) Médulo 6 — Trabajando como un Miembro de
un Equipo Profesional

(Tres sesiones de 3 horas = 9 horas de capacitacion)

9:30 am-4:30 pm

Moédulo 2 - Utilizando la Disciplina para
Proteger, Cuidar y Satisfacer Ilas

HARVEY Oficina de Harvey

Necesidades de Desarrollo
(3 sesiones de 3 horas = 9 horas de capacitacion) ., del DCFS
20, 25 & 27 de sept. (Lun./Miér.) 6:30-9:30 p.m.
CHICAGO Kaleidoscope
12, 14 y 19 de sept. (Sab.) 9:30 a.m.-12:30 p.m.
(Mar./Jue.)

Reuniones de Equipos de Ninos y Familias

Este curso de capacitacion en linea dirigido por un instructor estd disenado para
ayudar a los cuidadores para entender como el CFTM ayuda a la familia y asegura
un hogar permanente para el nifio; como preparar para una reunioén; lo que sucede
entre reuniones de equipo; y cuando ya no se necesitan en un caso las reuniones de
equipos. Para inscribirse para esta capacitacion de tres horas, los padres de crianza
pueden llamar a la Unidad de Inscripciéon del DCFS en la Oficina de Capacitacion al
877-800-3393. Los participantes también pueden inscribirse para asistir a los
laboratorios de computadoras de capacitacion de CFTM-C en Springfield y Chicago
llamando al mismo namero.

*16 de agosto (Miér.)
Laboratorio en linea y en computadora
227 So. 7", Springfield

8:45 a.m. - 12:00 p.m.

19 de agosto (Sab.) 8:45 a.m. - 12:00 p.m.

*30 de agosto (Miér.) 6:15 p.m. - 9:30 p.m.
*15 de sept. (Vie.)

Laboratorio en linea y en computadora
6201 So. Emerald, Chicago

12:45 p.m. - 4:00 p.m.
19 de sept. (Mar.) 6:15 p.m. - 9:30 p.m.
23 de sept. (Sab.)

8:45 a.m. - 12:00 p.m.

*La capacitacion en el salon de clases ha sido programado para aquellos padres de
crianza que no tienen computadoras o que solamente tienen servicio de discado.

Abogacia Educacional

2 sesiones de 3 horas =
6 horas de adiestramiento

Es obligatorio que uno de los padres de cuidado de
crianza temporal en cada familia asista a la
Capacitacion de Abogacia Educacional para
renovar su licencia. La Capacitacién de Abogacia

Educacional se ofrece seguido de cada
capacitaciéon de Cuidado Familiar Temporal
PRIDE/Cuidado Adoptivo PRIDE y durante
muchas horas adicionales. Este curso de seis-
horas cubre informacion que los padres de crianza
temporal necesitan saber para poder defender los
derechos y necesidades educativas de sus nifios de
crianza temporal.

COOKNORTE

CHICAGO Harold Washington

College

9 de sept. (Sab.) 9:30 a.m.-4:30 p.m.

CHICAGO Irish American Center
16 y 21 de agosto (Lun/Miér.) 6:30-9:30 p.m.

COOK CENTRAL

CHICAGO (Espaiiol) Association House
12 de agosto (Sab.) 9:30 a.m.-4:30 p.m.

CHICAGO
18 y 20 de julio (Mar./Jue.)

Kaleidoscope
9:30 a.m.-12:30 p.m.

COOKSOUTH

CHICAGO
12 de agosto (Sab.)

DCFS, 6201 S. Emerald
9:30 2.M.-4:30 p.m.

CHICAGO
29 y 31 de agosto (Martes/Jueves)

FORO
6-9 p.m.

CHICAGO Lutheran Social Services
22 de julio (Séb.) 9:30 a.m.-4:30 p.m.

CHICAGO HEIGHTS Aunt
Martha’s
21y 23 de agosto (Lun/Miér.) 6:30-9:30 p.m.

HARVEY  Oficina de Harvey del DCFS
11 y 13 de sept. (Lun./Miér.) 6:30-9:30 p.m.

MATTESON
30 de sept. (Sab.)

Illinois Mentor
9:30 2.m.-4:30 p.m.

Todas las clases estdn
coordinadas por
Harold Washington

College en Chicago.

Llame al 312-553-5829
o -5830 para inscribirse.




